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AVVISO PUBBLICO INTERNO

Progetto PR Campania FSE + 2021-2027 / Priorita 2, Obiettivo Specifico ESO 4.6 /Azione correlata
2.£.6, Codice Ufficio 2 NA — Approvato con D.D. n. 263 del 31/05/2022 e successivo D.D. n. 452 del
22/09/2022. TITOLO PROGETTO: LA MACCHINA DELL’ARTE: PER UNA SCUOLA
INCLUSIVA E FORMATIVA.

CUP: G64C22001710002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2021, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il Decreto Interministeriale n. 192/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti il regolamento (UE) n. 1303/2014 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e d’investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Viste le Disposizioni e istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE;

Visto il Decreto Dirigenziale n.263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n.47 del 31/05/2022 che ha
approvato le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione e i relativi elenchi delle proposte progettuali
ritenute idonee e finanziabili;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 452 del 22/09/2022 che ha disposto integrazioni e rettifiche al DD n.263 del
31/05/2022;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 504 del 05/10/2022 nel quale ¢ stato approvato lo schema di atto di
concessione da stipulare con i soggetti beneficiari e nel quale risulta (cosi come poi rettificato dal DD n.536
del 20/10/2022) tra i progetti approvati e ammessi a finanziamento il progetto “LA MACCHINA
DELL’ARTE - per una scuola inclusiva e formativa” — COD. UFF 2 NA - presentato dall’Istituto Attilio
Romano — C.U.P. G64C2201710002;

Considerata la stipula dell’atto di Concessione da parte dell’Istituto Attilio Romano n. repertorio 472 del
30/03/2023;

Visto il Decreto di Assunzione in bilancio n. 3176 del 04/04/2023;

Visto il progetto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di questo Istituto;

Valutate le tipologie d’intervento previste nel predetto progetto d’Istituto e in particolare: 1) laboratori
tecnico/professionali attivabili con il coinvolgimento di artigiani e/o imprese, fondazioni, associazioni di
categoria, ecc.; 2) laboratori tematici di arte, teatro, musica, sport, lingue straniere, ecc.;

Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 docente cui affidare la progettazione interna
per il progetto di cui all’oggetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, emana il seguente

AVVISO PUBBLICO INTERNO

Per la selezione e il reclutamento di n. 1 (uno) progettista per la realizzazione del Progetto PR Campania
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FSE + 2021-2027 / Priorita 2, Obiettivo Specifico ESO 4.6 /Azione correlata 2.f.6, dal titolo “La Macchina
dell’ Arte - per una scuola inclusiva e formativa”, Codice Ufficio 2 NA, Codice CUP: G64C22001710002.

Il progetto prevede 1’attivazione dei seguenti moduli formativi:

modulo Titolo modulo Sede di svolgimento n. ore Periodo
1 “Arte e Moda: i costumi di scena” ATTILIO ROMANO’ 30 settembre
2 “Arte e Moda: i costumi di scena 2” ATTILIO ROMANO’ 30 2023
3 “Arte e spettacolo: il Teatro” ATTILIO ROMANQ’ 30 -
4 “Arte e spettacolo: il Teatro 2” ATTILIO ROMANQ’ 30 Luglio
5 “Arte e Luci: Iallestimento di scena” ATTILIO ROMANO’ 30 2024
6 “Arte e Luci: Pallestimento di scena 2” ATTILIO ROMANO’ 30

Art.1 Avvio di selezione

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n° 1 (uno) progettista interno da impiegare nella
realizzazione del Progetto di cui all’oggetto.

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione ai 6 moduli formativi da attivare ¢ di 107 ore complessive da prestare presso
la sede della scrivente istituzione scolastica in collaborazione con il gruppo di coordinamento interno e dei
referenti degli enti partner. L’ orario potra variare, a seconda delle esigenze del gruppo di progetto interno, e
sara comunque prestato al di fuori dell’orario di servizio.

Art.3 Retribuzione

La retribuzione oraria prevista dalle linee guida POR della regione Campania ¢ di euro 17,50
omnicomprensive lordo dipendente.

Art. 4 Compiti

La figura prescelta dovra:

a) Provvedere alla progettazione dei moduli formativi in collaborazione con gli enti partner;

b) Determinare, in collaborazione con gli enti partner, il cronoprogramma dei moduli;

¢) Provvedere alla selezione dei destinatari in collaborazione con i tutor interni;

d) Coordinare dal punto di vista organizzativo e in collaborazione con gli enti partner la struttura e il
cronoprogramma dei moduli;

e) Organizzare e strutturare, in collaborazione con il tutor e i tecnici, le risorse necessarie occorrenti nei
laboratori, anche per quanto riguarda le attrezzature e i materiali di consumo;

g) Supportare i docenti esterni e i tutor interni nelle attivita di monitoraggio del percorso dei moduli;

h) Progettare e programmare gli interventi pubblicitari a supporto;

1) Interfacciarsi con i discenti per le problematiche relativa alla iscrizione e alla strutturazione dei corsi prima
dell’avvio;

j) Supportare il DSGA nel coordinamento della rendicontazione economico/finanziaria del progetto;

k) Fornire ogni altro supporto che dovesse rendersi necessario e che non ricade nei compiti specifici del
progettista;

Art. 5 Prerequisiti

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso I’ISIS “Attilio Romano” nel corrente anno
scolastico, con contratto a tempo indeterminato, che possiedono competenze informatiche. Prerequisito
inderogabile sara il possesso, accertato tramite colloquio con il DS, delle competenze nella gestione delle
piattaforme telematiche di controllo e la conoscenza approfondita del “PROGRAMMA SCUOLA VIVA”.
Art. 6 Presentazione candidature

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo ’allegato modello A entro le ore
12.00 del giorno 09 maggio 2023 esclusivamente brevi manu, presso I’ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica. L’istanza indirizzata al Dirigente Scolastico, inserita in busta chiusa, dovra essere corredata dal
curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni pagina con numerati i titoli a cui il punteggio attribuitosi
fa riferimento. Il Plico dovra riportare all’esterno la seguente dicitura: “PROGRAMMA SCUOLA VIVA”
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Art. 7 Selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati nella allegata griglia di valutazione (allegato B) L’esito della selezione sara comunicato
direttamente al candidato individuato e pubblicato sul sito web della scuola. A parita di punteggio sara data
precedenza al candidato piu giovane anagraficamente.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Art. 8 Affidamento incarico

Al termine della selezione il D.S. ratifica 1’elenco dei selezionati. L’elenco verra pubblicizzato mediante
affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e ne verra data notizia sul sito della scuola. Gli interessati
possono presentare ricorso entro cinque giorni dalla data di affissione; decorso detto termine I’elenco dei
selezionati diviene definitivo ed ha validita per il periodo di realizzazione del Bando. In caso di rinunzia alla
nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Istituto verifichera il reale possesso dei titoli dichiarati
al momento dell’eventuale stipula del contratto. L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti, puo
essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato del Dirigente Scolastico. Il trattamento
economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I’incarico, da parte della
Regione Campania. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
attivazione del progetto previsto.

Art. 9 Causa di esclusione

Saranno causa di esclusione:

a) Istanza di partecipazione non firmata in tutte le sue parti;

b) Curriculum vitae non firmato;

¢) Mancanza della numerazione progressiva dei titoli sul curriculum;

d) Mancanza di indicazione del numero di riferimento sul curriculum nella scheda di valutazione ;

¢) Scheda di valutazione non firmata;

f) Mancanza di documento allegato.

Articolo 10 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento - RUP - come da nomina Prot.3367 del 13/04/2023 ¢ il Dirigente Scolastico, Prof. Saverio
Petitti

Art 11 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Igs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui
al citato D.Lgs.196/2003.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola
all’indirizzo www. isisromano.edu.it.

11 Dirigente Scolastico

Prof. Saverio Petitti
Firma digitale ai sensi del CAD

SAVERIO PETITTI
03.05.2023
12:05:48 UTC
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